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Verksamhetsaret 2023 sammanfattas utifran styrelsens perspektiv som ett kreativt och bra
arbetsar. Styrelsen har arbetat ihop sig och nytillkomna savdl som sittande
styrelseledamoter har antagit sina uppgifter med stort engagemang. Studiedagarnas tema
var "kraften tillsammans” och genomférdes med 430 deltagare pa plats i Stockholm samt
125 digitala deltagare. Temat kdndes viktigt och ratt i tiden samt speglar val bade styrelsens
och féreningens goda anda.

Pandemin larde oss att genomfora moten digitalt och det fortsatter vi med. Det ar bra for
allas tid, foreningens ekonomi och miljon. Under verksamhetsaret 2023 har styrelsen haft
8 styrelsemoten, varav fyra av dessa genomforts digitalt. Arbetet i styrelsen sker
ansvarsfullt dar varje ledamot har ett tydliggjort ansvarsomrade som beskrivits i upprattade
ars hjul och merparten av arbetsuppgifterna utfors av var och en mellan métena.

Kontaktombuden ar lanken till medlemmarna och avsikten ar att det ska finnas en per
region. Under aret har de jobbat med att sprida information om féreningen till nya chefer
for att pa sa satt attrahera nya medlemmar. En del har aterkommande kontakt med
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medlemmarna och efterfragar uppslag till artiklar till hemsidan och paminner om
moijligheten att soka stipendium. Ett flertal deltog vid kontaktombudsdagen i maj och dven
pa studiedagarna. En viktig del ar att arrangera lokala aktiviteter med ekonomiskt stod av
foreningen. Under 2023 har kontaktombudsansvarig haft 2 moten per termin via teams
med samtliga kontaktombud fér en battre och mer levande dialog. 4 nya kontaktombud har
tillkommit under aret.

Arbetet inom det nordiska natverket, LNN, har genomfort ett flertal moten, varav ett fysiskt
i Kbpenhamn, dar samtliga styrelser fran respektive land deltog. Planeringen for kommande
konferens pa Far6arna 2024 ar i full gang.

Antalet medlemmar i féreningen for Chefer och Ledare var 900 vid utgangen av december
2023. Ett av foreningens syften ar att stimulera till utbildning, som ett led i att stodja det
utlyser vi maéjlighet att soka stipendier for kurser, konferenser och liknande. Under aret har
en ansékan inkommit och beviljats.

Nyhetsbladet skickades ut per post till samtliga medlemmar i maj respektive september.
Kommunikation med medlemmarna ar téankt att ske i huvudsak via hemsidan och med utskick
av tva Nyhetsblad per ar samt utgivning av ett arsmagasin som sammanfattar foreldsningarna
pa studiedagarna. Arsmagasinet for 2023 gavs ut 19 januari 2024. Detta &r ett sitt att mota
en digital efterfragan samtidigt som bedémningen &r att foreldsningarna gor sig bast i ett litet
tidningsformat. Sammantaget ar detta en ekonomiskt férdelaktig modell for féreningen.
Styrelsen ar redaktionskommitté for allt som ges ut och ansvarar med det fér innehall, layout,
utveckling och utgivningsplan.

Foreningens hemsida, www.cheferochledare.se, ska vara den naturliga platsen for att
inhdmta information om féreningen. Under aret har kontinuerligt arbete gjorts for att
uppdatera och fylla pa med aktuella nyheter .

Med detta vill styrelsen framféra ett varmt tack till medlemmar och samarbetspartners
for det gangna aret.


http://www.cheferochledare.se/

